- ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE SAO RAIMUNDC DAS MANGABEIRAS

Lei n°. 85/2012

Dispde sobre a reorganizagdo da Estrutura
Administrativa da Prefeitura do Municipio de
Sdo Raimundo das Mangabeiras. define

diretrizes e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sdo Raimundc das Mangabeiras, Estado do Maranhéo, no uso

de suas atribui¢des legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

lei:

CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secdo |

Da Estrutura

Art.1° A Prefeitura Municipal é o 6rgéo diretivo maximo da Administragdo Direta, constituido,

essencialmente, pelo Gabinete do Prefeito e pelos Orgaos de Assessoramento Imediato.

Art.2° A  Administragio Puablica Municipal ¢ composta pelos seguintes Orgdos de

assessoramento imediato ao Prefeito Municipal:

|- Gabinete do Prefeito Municipal - GAP:
[1- Secretaria de Gabinete:

111 - Assessoria Juridica:
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Art.3° Junto a Administragdo Publica Municipal funcionardo as Secretarias Municipais, suas
respectivas Coordenadorias, Nucleos, Departamentos, Setores e Assessorias Especiais como
orgios de descentralizagdo administrativa direta e assessoramento supletivo ao Prefeito

Municipal:

I - Secretaria Municipal de Cultura - SECULT
- Chefia de Gabinete:
- Departamento de Cultura;
- Departamento de Planejamento;
- Departamento de Turismo;
- Departamento de Esportes:
- Departamento de Juventude:
- Assessoria Técnica:
- Coordenadoria Geral dos Conselhos Municipais;
- Coordenadoria de Comunicagao Social;
- Coordenadoria de Cerimonial, Eventos e Relagdes Publicas;
- Niucleo de Administra¢do do Povoado Vale Verde;
- Secretaria Administrativa
- Niucleo de Administra¢do do Povoado Morro do Chupé;
- Secretaria Administrativa
- Niucleo de Administfacﬁo do Povoado Canto Grande:
- Secretaria Administrativa
- Nuacleo de Administragdo da Regido do Riachio e Sitio Novo;
- Secretaria Administrativa
- Nicleo de Administragdo da Regido do Itapecuru:

- Secretaria Administrativa
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II - Secretaria Municipal de Administracio e Patrimdnio - SEAP
- Chefia de Gabinete
- Departamento de Administragdo, Patrimdnio e Suprimentos;
- Setor de Protocolo Geral;
- Setor de Controle Patrimonial;
- Setor de Suprimentos;
- Setor de Informatica e Teleprocessamento;
- Setor de Servigos de Alistamento Militar.
- Departamento de Recursos Humanos:
- Setor de Pagamento de Pessoal:
- Setor de Cadastro, Registros e Encargos;
- Guarda Municipal;
- Departamento de Seguranga Publica Municipal e Transito
- Procuradoria Geral do Municipio - PROGEM
- Chefia de Gabinete:
- Coordenadoria de Apoio Técnico Administrativo:
- Setor de Assuntos dos Servidores Publicos;
- Setor de Assuntos Patrimoniais;
- Setor de Assuntos Ambientais;

- Setor de Assuntos Fazendarios.

111 - Secretaria Municipal de Financas - SEFIN
- Chefia de Gabinete
- Departamento de Receita e Gestdo Financeira - Pagamento;
- Setor de Analise de Pagamento;
- Departamento Tributario:
- Setor de Arrecadacio;
- Setor de Cadastro;

- Setor de Fiscaliza¢do;
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- Setor da Divida Ativa;
- Assessoria Contabil;
- Departamento de Orgamente — Ordem de Compras/Servigos e Empenhos:
- Setor de Controle Orgamentario:.
- Setor de Compras/Servigos:
- Setor de Contabilidade.
- CPL. — Comissdo Permanente de Licitacdo:
- Setor de Contratos ¢ Convénios.
- Controladoria do Municipio:

- Secretaria Administrativa

IV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho - SEMAT
- Chefia de Gabinete:
- Departamento de Assisténcia Social;
- Setor de Conseihos Municipais da SEMAT
- Departamento do Programa Bolsa Familia:
- Departamento de Seguranga Alimentar e Nutricional;
- Departamento da Mulher;
- Departamento de Beneficios;
- Setor de Beneficios Eventuais:
- Setor de Beneficios de Prestagdo Continuada;
- Setor de Beneficios de Prestagdo Continuada na Escola - BPC;
* - Departamento de Protecdo Basica e Especial:
- Setor de Identificagio;
- Setor de Programas Sociais;
- Departamento de Trabalho, Emprego e Renda;
- Departamento de Assisténcia a Crianca, Apoio ao Adolescente e ao Idoso;
- CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social:

- Coordenadoria do CRAS;
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- Setor do Programa de Atengdo Integral a Familia;
- Setor de Inclusdo Digital;
- Setor de Insercdo Produtiva;
- Setor do PROJOVEM Adolescente;
- CREAS - Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social;
- Coordenadoria do CREAS;
- Setor do Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil;
- Setor de Lnfrentamento a Violéncia ao Abuso e Exploragio Sexual

de Criangas e Adolescentes;

V - Secretaria Municipal da Educaciao - SEMEC
- Chefia de Gabinete;
- Setor de Frequéncia Escolar;
- Setor de Estatistica, Controle e Registro;
- Setor de Documentacgio e Arquivo;
- Coordenadoria de Ensino do Campo:
- Coordenadoria Geral de Ensino:
- Coordenadoria de Creches;
- Coordenadoria de Educacdo Infantil;
- Coordenadoria de Ensino Fundamental I;
- Coordenadoria de Ensino Fundamental I1;
- Coordenador da Frequéncia Escolar e das Condicionalidades do Programa
Bolsa Familia
- Departamento de Conselhos Municipais da SEMEC:
- Departamento da Merenda Escolar;
- Departamento de Transporte Escolar;
- Departamento de Supervisio Escolar:
- Departamento do Programa Bolsa Familia / Escola:

- Diretorias de Escolas e Creches;
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VI - Secretaria Municipal de Saude e Vigilancia Sanitaria - SEMUS
- Chefia de Gabinete;
- Setor de Conselhos Municipais da SEMUS:
- Coordenagdo Geral de Saude;
- Coordenacdo de Atencdo Primaria de Saide:
- Coordenacdo de Estratégia de Saude da Familia;
- Coordenacdo Bolsa Familia na Sadde;
- Coordenagdo do Programa Saude na Escola;
- Coordenacdo do Nucleo de Apoio a Satde da Familia;
- Coordenacio SAMU;
- Departamento Clinico-cirtrgico;
- Departamento de Odontologia;
- Departamento de Enfermagem:
- Departamento de Vigilancia Sanitaria;
- Setor de Cadastro;
- Setor de Licenca;
- Setor de Fiscalizacgao:
- Departamento Epidemioldgico e Controle de Doengas;
- Departamento de Assisténcia Especializada:
- Setor de Vacinagdo;
- Setor de Internagdes:
- Setor de Consultas;
- Setor de Exames;
- Departamento de Supervisdo ¢ Controle;
- Departamento de Assisténcia Farmacéutica;
- Diretorias de hospitais:

- Diretorias de Centros e Postos de Saude.
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VII - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Naturais - SEMA
- Chefia de Gabinete:
- Departamento de Meio Ambiente;
- Setor de Licenca Ambiental;
- Setor de Educacio Ambiental;
- Departamento de Desenvolvimento Sustentavel;

- Departamento de Engenharia Ambiental.

VIII - Secretaria Municipal de Infraestrutura, Urbanismo e Transporte -
SEINT
- Chefia de Gabinete;
- Coordenadoria de Servigos Urbanos, Limpeza Publica e Manutengao;
- Setor de Servicos e Manutengio;
- Coordenadoria de Iluminagdo Publica;
- Coordenadoria de Transporte:
- Departamento de Obras e Saneamento;
- Setor de Cadastro;
- Setor de Custos e Orgamento;
- Setor de Projetos e Arquitetura:
- Setor Operacional;
- Setor de Habitacéo;
- Setor do Programa “Luz Para Todos™:
- Departamento de Estradas e Rodagens;
- Setor de Cadastros, Topografia ¢ ManutencZo;
- Departamento de Parques, Pragas e Jardins;

- Setor de Jardinagem e Manuten¢do
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IX - Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Pesca - SEMAP
- Chefia de Gabinete;
- Assessoria Técnica e Extensdo Rural:
- Assessoria Técnica em Agroindustria;
- Assessoria Técnica em Comercializagdo:
- Assessoria Técnica Agricola, Pecudria, Pesca e Zootecnia,
- Departamento Agricola:
- Setor de Desenvolvimento Agrério;
- Setor de Cadastro;
- Setor de Fiscalizacéo;
- Setor de Economia Solidaria:
- Departamento Pecudrio:
- Setor de cadastro;
- Setor de Fiscalizagdo;
- Departamento de Pesca;
- Setor de Cadastro;

- Setor de Fiscalizagdo.

Secao 11

Das Competéncias e da Organizagdo

Art.4° A Chefia de Gabinete compete assistir direta ¢ imediatamente ao Prefeito Municipal no

desempenho de suas atribuigdes, especialmente:

a) coordenacdo e na integracdo das ac¢des do Governo, como iniciativas de seu
expediente pessoal do Prefeito Municipal, reunides internas, triagem do expediente, e
outros;

b) verificagdo prévia da constitucionalidade e legalidade dos atos do Prefeito:
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c¢) analise do mérito, da oportunidade ¢ da compatibilidade das propostas com as
diretrizes governamentais;
d) promover a publicagdo, registro, guarda e preservagdo dos atos oficiais;

) supervisionar e executar as atividades administrativas da Prefeitura Municipal;
Art.5° A Secretaria de Gabinete compete:

a) assistir direta ¢ imediatamente ao Prefeito Municipal no desempenho de suas
atribuigdes. especialmente no relacionamento e articulacio com as entidades da
sociedade civil;

b) criar e implementar instrumentos de consulta e participacdo popular de interesse do
Poder Executivo;

¢) elaborar a agenda futura do Prefeito Municipal;

d) preparar e formular subsidios para os pronunciamentos do Prefeito Municipal;

e) promover analises de politicas publicas e temas de interesse do Prefeito Municipal:
f) gerenciar atividades de coordenacdio de agenda, de secretaria particular, de
cerimonial, de expedic¢do de ordens;

g) outras atribui¢des que lhe forem designadas pelo Prefeito Municipal:

Art.6° A Assessoria Juridica compete assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de natureza

juridica elaborando pareceres, estudos. planos de a¢do e planejamento de trabalhos correlatos.
Art.7° A Secretaria de Cultura compete promover:

a) fortalecer o esporte amador local, das praticas desportivas comunitérias, recreagio e
lazer;

b) planejar e executar a politica municipal de esporte, turismo e cultura, estabelecendo
diretrizes que definam as responsabilidades do Municipio ¢ da iniciativa privada nos

programas correlatos;
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¢) promover o bem estar e o desenvolvimento psicossocial da juventude, na interagio
com a sociedade, de modo a se contribuir na formacdo do jovem para a fase adulta;

d) promover e divulgar os elementos de interesse turistico e cultural municipal;

¢) promover eventos de apoio ao ecoturismo;

f) planejar, coordenar e divulgar as politicas pablicas municipais de apoio e
desenvolvimento ao turismo municipal e regional.

g) conservar o patrimdnio cultural e histérico municipal;

h) participar das atividades ¢ programas direta ¢ indiretamente relacionados a cultura,
esporte, juventude, patrimdnio historico, arquitetdnico, paisagistico e arqueoldgico.

i) Desenvolver o planejamento wurbano e rural do Municipio, visando o
desenvolvimento fisico e social;

1) Desenvolver agdes integradas com as outras Secretarias Municipais;

k) Auxiliar o Prefeito no cumprimento do Programa de Metas estabelecido no Plano
Plurianual de Governo e na formulacdo democratica ¢ implantacdo da Politica
Municipal de Plancjamento, referente ao desenvolvimento urbano e socioecondmico
sustentavel municipal e no contexto regional:

1) Participar de projetos da rede de colaboragdo governo-sociedade e Conselhos
Municipais com interface no Planejamento;

m) Efetuar o planejamento das atividades anuais e nluriannaig

n) Elaborar, acompanhar e encaminhar aos diversos Orgﬁos Federais ¢ Estaduais de
projetos e programas de interesse do municipio, que incorporam técnicas de
gerenciamento, integrando mecanismos que incentivam o alcance de metas e
resultados;

0) Colaborar na elaboracdo de Convénios ¢ Termos Aditivos afetos as demais
Secretarias;

p) Acompanhar, encaminhar e participar na elabora¢do das Leis Orcamentarias: Plano

rianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDQ) e 1

1
it s L L S
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q) Acompanhar e divulgar as Audiéncias Publicas para elaboracdo da Lei de Diretrizes
Orgamentarias (L.DO), do Plano Plurianual - PPA e da Lei Orgcamentiria Anual
(LOA);

r) Participar de reunides e audiéncias publicas diversas;

s) Apoiar e orientar as atividades de planejamento e atualizagdo da legislagdo
municipal;

t) Prestar assisténcia e assessoramento ao Chefe do Poder Executivo Municipal no
desempenho de suas atividades relacionadas com a exccugdo ¢ transmissdo de

ordens, decisdes e diretrizes politicas e administrativas.

Art.8° A Secretaria Municipal de Administragdo e Patrimdnio compete promover:

a) recrutamento, sélegﬁo, treinamento, controles funcionais e demais atividades de
pessoal;

b) registro, controle ¢ organizagdo do Arquivo Puablico Municipal e seu acervo
documental;

¢) execugdo de atividades relativas ao tombamento, registro, inventario, protegdo a
conservacido dos bens moveis, imoveis ¢ semoventes;

d) registro, controle ¢ administragdo do patriménio publico mével e imovel;

e) execucdo de atividades relativas a padronizagdo, aquisicdo, guarda, distribuicéo e
controle do material utilizado no Municipio.

f) coordenar atividades relacionadas a prestagdo de servigos-meio necessarios ao
funcionamento regular da estrutura organizacional da Prefeitura;

g) acompanhar as acdes administrativas, planeiamento economico ¢ a elaboracdo do

Plano Plurianual-PPA e das Leis de Diretrizes Orgamentarias-LDO.

Art.9° Compete a Guarda Municipal, nos termos da lei, a protegdo dos bens, servigos e

instalagdes municipais, ajudando ¢ cooperando, a nivel de Municipio, com as agdes oficiais

encarregadas das fungdes de seguranga publica e transporte urbano.
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Art.10° A Procuradoria Geral do Municipio compete:

a) assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de natureza juridica, elaborando
pareceres e estudos ou propondo normas, medidas, diretrizes;

b) assistir-lhe no controle interno da legalidade dos atos da Administragdo Publica,
sugerir-lhe medidas de carater juridico reclamadas pelo interesse ptblico;

c) apresentar-lhe as informacgdes a ser prestadas ao Poder Judicidrio quando
impugnado ato ou omissdo do Prefeito Municipal;

d) patrocinar a defesa do Municipio em Juizo ou fora dele, promovendo as agdes,

contestagoes, recursos ¢ demais atos processuais que se fizerem necessarios;

Art.11° A Secretaria Municipal de Finangas compete:

a) assessorar 0 Prefeito Municipal em assuntos de natureza financeira, elaborando
pareceres e estudos ou propondo normas, medidas, diretrizes;

b) assessorar o Chefe do Executivo Municipal no controle do Tesouro Municipal, do
numerdrio, Caixa e contas bancérias e demais recursos em espécie;

¢) elaborar e fazer cumprir, observadas as diretrizes estabelecidas pelo Governo
Municipal, a politica fiscal do municipio;

d) elaborar, em colaboracdo com os demais orgdos da prefeitura, o Plano Plurianual,
as Leis de Diretrizes Orcamentirias e a Proposta Orgamentaria Anual de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal;

¢) o planejamento, a elaboragdo, a execugdo € o controle das licitagdes publicas, por
meio da CPL — Comissdo Permanente de Licitacio;

f) a politica, administragdo, fiscalizacdo e arrecadacdo tributaria ;

g) a administragdo financeira e contabilidade publicas;

h) a administra¢do das dividas piblicas municipais;

i) os precos e tarifas pablicas administradas pelo Municipio;
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J) a realizagdo de estudos e pesquisas para acompanhamento da conjuntura
econdmica;

k) acompanhar, controlar e analisar a execu¢do or¢amentaria;

I) cadastrar. lancar e arrecadar as receitas municipais e fazer fiscalizacéo tributaria:

m) processar a despesa € manter o registro e os controles da administra¢do financeira
orgamentaria e patrimonial do municipio:

n) receber, pagar. guardar ¢ movimentar o dinheiro e outros valores do municipio;

0) preparar os balancetes bem como o balango geral e as prestagdes de contas de
recursos transferidos para o municipio por outras esferas;

p) fiscalizar ¢ fazer tomada de contas dos orgdos de administragdo centralizada
encarregado da movimentagéo de dinheiro e outros valores;

q) promover a articulacdo com diferentes Grgdos, tanto no Ambite governamental
como na iniciativa privada. visando o aproveitamento de incentivos para a economia

do municipio.

Art.12° A Assessoria Contabil compete:

a) assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de natureza contabil, elaborando
pareceres e estudos ou propondo normas, medidas. diretrizes;
b) assistir-lhe no controle fisca! e contabil internc dos atos da Administrago Phblica,

sugerir-lhe medidas de carater técnico reclamadas pelo interesse publico.

Art.13° A Controladoria do Municipio compete, nos termos da lei:

a) fiscalizar prévia, concomitante e posteriormente a atividade contdbil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade,

economicidade. aplicagdo das subvengdes e renlincia de receitas.
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Art.14° Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho:

a) a nolitica municinal de assisténcia social;

b) a normatizacdo, orientacdo, supervisdo e avaliacdo da execugdo da politica de
assisténcia social;

¢) a orientacdo. acompanhamento, avaliacdo e supervisdo de planos, programas e
projetos relativos a area da assisténcia social,

d) a articulagdo. coordenagdo e avaliagdo dos programas sociais do governo municipal
e sua articulagdo com os programas dos governos estadual e federal.

e) a definicdo, implantagdo e execugdo da politica de integracdo comunitaria e
atendimento as criangas quanto as garantias e direitos fundamentais e individuais;

f) a defesa do idoso e a inclusdo social;

g) promogdo de programas especiais de atendimento ao trabalhador,

concomitantemente na geracdo de emprego e renda.

Art.15° A Secretaria Municipal de Educagiio compete promover:

a) a politica municipal de educagdo;

b) a educacgfo infantii;

¢) o ensino fundamental, ¢, eventualmente, ensino médio, ensino superior, educagio
de jovens e adultos, educagdo profissional, educacio especial e educagdo a distancia,
exceto o ensino militar;

d) a avaliagdo, informagfo e pesquisa educacional:

e) o controle ¢ avaliagdo do magistério municipal;

f) a assisténcia financeira a familias carentes para a escolarizagdo de seus filhos ou

dependentes;
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Art. 16° A Secretaria Municipal de Satde e Vigilancia Sanitaria compete promover:

a) a politica municipal de satde:

b) a¢des de assisténcia integral a satde;

¢) a coordenacio e fiscalizagio do Sistema Unico de Satde-SUS:

d) a saude ambiental e agdes de promogdo, protegio e recuperacio da salde individual
e coletiva;

e) o controie e registro de informagdes de salde;

f) o controle e registro de insumos criticos para a saude:

g) a aco preventiva em geral, vigildncia e controle sanitario de fronteiras e de portos
fluviais, aéreos e terresires;

h) a vigilancia de salde, especialmente quanto as drogas, medicamentos e alimentos;
i)as pesquisas cientificas e de tecnologia na area da saide;

J)os programas de assisténcia médica, odontoldgica. hospitalar e controle de endemias;
k) a inspegdo e vigilancia sanitaria;

D)o controle ¢ administragdo de convénios, programas e outras vias institucionais de

manutenc¢do da Saide Publica;
Art. 17° Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Naturais:

a) a politica municipal do meio ambiente e dos recursos hidricos;

b) a politica de preservacdo, conservagdo e utilizagdo sustentavel de ecossistemas,
biodiversidade e florestas;

¢) a proposi¢io de estratégias, mecanismos ¢ instrumentos economicos e sociais para a
melhoria da qualidade ambiental e do uso sustentdvel dos recursos hidricos e naturais;
d) as politicas para integragdo do meio ambiente e produgéo:

e) as politicas e programas ambientais para a Amazonia Legal;

f) o zoneamento ecoldgico-econdmico.

g) O combate permanente a poluigdo ambiental, visual e sonora.
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A Secretaria Municipal de Infraestrutura, Urbanismo e Transportes compete promover:

a) as politicas municipais de desenvolvimento urbano;

b) as politicas setoriais de habitagdo, saneamento ambiental, transporte urbano e
transito;

¢) a articulacdo com as diversas esferas de governo, com o setor privado e
organizagdes ndo-governamentais, de agdes e programas de urbanizagdo, de habitagdo,
de saneamento basico e ambiental, transporte urbano, trinsito e desenvolvimento
urbano:

d) a politica de subsidio a habitagdo popular, saneamento e transporte urbano;

e) o planejamento, regulagdo, normatizagdo e gestdo da aplicacdo de recursos em
politicas de desenvolvimento urbano. urbanizac¢do. habitagdo, saneamento bésico e
ambiental. transporte urbano e transito;

f) as obras de infraestrutura basica;

g) as obras de infraestrutura hidrica:

h) o controle e manutengdo dos servigos urbanos;

i) o planejamento, gerenciamento e a manutengdo da iluminagéo publica municipal;

j) aestruturacdo e conservagio das estradas vicinais do Municipio;

k) a construcdo e conservagdo de barragens e agudes nas regides de interesse social e

econdomico.
A Secretaria Municipal de Agricultura. Pecuaria e Pesca compete promover:

a) a politica municipal para o desenvolvimento da agricultura, pecudria, pesca e
demais atividades produtivas, abrangendo produgio. comercializagdo, abastecimento e
armazenagem:

b) a produgdo e fomento agropecudrio e pesqueiro:

¢) o controle e registro de informagdo agropecuaria e da pesca:

d) a defesa sanitaria animal ¢ vegetal;
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e) a fiscalizacdo dos insumos utilizados nas atividades agropecuarias, pesca e da
prestagdo de servigos no setor;

f) a protecdo, conservagdo e manejo do solo. voltados ao processo produtivo agricola
e pecudrio;

g) as pesquisas tecnologicas em agricultura, pecudria e pesca;

h) o cooperativismo e associativismo rural;

i) aenergizacgdo rural, agroenergia, inclusive eletrifica¢do rural;

J) aassisténcia técnica e extensdo rural;

k) a formulagdo e condugdo da politica municipal de irrigagdo;

I) o planecjamento para treinamento ao produtor rural, objetivando capacita¢do e o
aprimoramento técnico;

m) o mapeamento dos agricultores e da produgdo por regido;

Art. 20° A Coordenadoria Geral dos Conselhos Municipais compete planejar, dirigir e controlar
todos os conselhos municipais existentes no Municipio, emitindo relatérios mensais das

decisoes dos conselhos:

Art. 21° Os Niacleos de Administragdo sdo orgdos de descentralizagdo administrativa.
assessoramento e promogdo das politicas ptiblicas municipais junto aos povoados e regides que

integram o Municipio.

Art. 22° Os Secretarios Municipais sdo os titulares das Secretarias, que desempenham cargo em

comissdo, de livre nomeacdo e exoneracdo, com remuneragdo fixada em Lei.

Paragrafo unico. As Coordenadorias, Departamentos. Setores e Diretorias que integram as

Secretarias terfio suas atribui¢des fixadas em Decreto.
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Art. 23° Sdo criados, para o atendimento imediato das necessidades dos orgdos criados ou
transformados por esta Lei, os cargos em comissdo, de livre nomeagio e exoneragio, na forma

do Anexo | desta Lei, com os subsidios nela fixados.

Paragrafo Gnico: Em relagdo ao Anexo I da Lei n°. 010/2009 fica o Poder Executivo autorizado

a conceder gratificagdo de até 100% (cem por cento) a face da dedicagdo exclusiva do servidor.

Art. 24° Sdo extintos os cargos e 6rgdos que se tornaram desnecessarios ou incompativeis com
a presente Reforma Administrativa, cujos servidores lotados em cargos junto aos oOrgdos

extintos passardo ao quadro de servidores em disponibilidade.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERALIS. FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25° O acervo patrimonial dos orgdos extintos, transformados, transferidos. incorporados ou
desmembrados por esta Lei sera transferido para os orgios e entidades que tiverem absorvido

as correspondentes competéncias por disposi¢do explicita ou por afinidade de matéria.

Paragrafo Unico. O quadro de servidores efetivos dos orgdos de que trata este artigo sera
transferido para os orgdos que tiverem absorvido as correspondentes competéncias por

disposi¢do explicita ou por afinidade de matéria.

Art. 26° E o Poder Executivo autorizado a manter os servidores publicos da Administracdo
Municipal direta e indireta, ocupantes ou ndo de cargo em comissdo ou fung¢do de diregdo,
chefia ou assessoramento que. em 31 de dezembro de 2012, se encontravam lotados junto a

orgdos da Administragdo direta e indireta.
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Art. 27° E o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir ou utilizar as dota¢des
orcamentarias aprovadas na Lei Or¢amentaria de 2013 em favor dos orgdos extintos,
transformados, transferidos, incorporados ou desmembrados por esta Lei, mantida a mesma
classificacdo funcional-programatica, expressa por categoria de programag¢do em seu menor
nivel, inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento
por esfera orcamentdria. grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagdo e

identificadores de uso.

Art. 28° Sdo transferidas aos orgdos que receberem as atribuigdes pertinentes e a seus titulares
as competéncias e incumbéncias estabelecidas em leis gerais ou especificas aos orgios

transformados, transferidos ou extintos por esta Lei, ou a seus titulares.

Art. 29° O Poder Executivo dispord, em decreto, sobre a estrutura regimental das Secretarias,

sobre as competéncias ¢ atribui¢des, denominagdo das unidades e especificagdo dos cargos.

Art. 30° O Poder Executivo dispora sobre a organizagdo, reorganizagdo, denominagdo de
cargos e fungdes e funcionamento dos orgios e das entidades da Administragio Municipal
direta, indireta, autarquica e fundacional, mediante aprovagdo ou transformagio das estruturas

regimentais.

Art. 31° Fica o Poder Executivo autorizado a atribuir a 6rgdo ou entidade da Administracido
Pablica Municipal diverso daquele a que estd atribuida a competéncia, a responsabilidade pela
execucdo das atividades de administragdo de pessoal, de material, patrimonial, de servicos

gerais, de orcamento ¢ finangas e de controle interno.

Art. 32° Fica mantido o quadro de servidores efetivos em seu cargos, nimero de vagas e

subsidios.

Art. 33° Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2013.
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Art. 34° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Sdo Raimundo das Mangabeiras, aos onze dias do més de dezembro de

dois mil e doze.

h\
Jodo Francismar de
Prefeito Muhicipal
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ANEXO | - QUADRO DE PESSOAL COMISSIONADO

CARGOS QTD. SUBSIDIO

Chefe do GAP 01 3.000,00
Secretario de Gabinete do GAP 01 1.500,00
Chefe de Gabinete de Secretaria 09 622,00
Assessor Especial | 50 622,00
Assessor Especial Il 30 933,00
Assessor Especial |1l 20 1.244,00
Assessor Especial |V 10 1.555,00
Coordenador Geral de Ensino e de Salide 02 3.000,00
Coordenador 10 1.500,00
Coordenador da Freqiiéncia Escolar e das 01 1.500,00
Condicionalidades do Programa Bolsa Familia

i Assessor Juridico 01 3.000,00
Assessor Contabil 01 3.000,00
Diretor de Nucleo de Administracdo 05 800,00
Comandante da Guarda Municipal 01 1.500,00
Assessor Técnico 05 1.000,00
Procurador Geral do Municipio 01 4.000,00
Diretor da Controladoria do Municipio 01 2.000,00
Presidente da CPL 01 2.000,00
Membro da CPL 04 850,00
Secretario Municipal 09 5.000,00
Chefe de Departamento 42 1.000,00
Chefe de Setor 63 750,00
Diretor de Hospital ' 02 1.500,00
Coordenador do CRAS/CREAS ' 02 1.200,00
Coordenador de Escola ] 40 PCCS
Diretor de Escola de dois turnos 20 PCCS
Diretor de Escola de um turno 10 PCCS
Diretor de Creche 03 PCCS
Secretario de Escola 30 622,00
Secretario Administrativo 08 622,00

Certifico ¢ dou fé que a presente Lei, foi aprovada em Sessdo Plendria da Cédmara Municipal de
Vereadores do Municipio de Sdo Raimundo das Mangabeiras em 10.12.2012. Sancionada em
11.12.2012 e publicada na forma do Art. 100, § 1°, da Lei Orginica Municipal, em edital afixado no

atrio da-

icipat’ de S3o Raimundo das Mangabeiras em 12.12.2012.

B

174 ilio César Alves Costa, Primeiro Secretario Geral da Camara Municipal

de Vereﬁres de¢’Sao Raimundo das Mangabeiras/MA), subscrevo.




